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NACIONAL DE CUYO

MENDOZA, 15 JUN. 2017

VISTO:

La Nota CUY:0017399/2017, donde se tramita la aprobacién del Acta
Acuerdo Paritario, celebrada el dia 23 de febrero de 2017, donde se reunieron la
Directora General de Educacidon Secundaria (DIGES) de la Secretaria Académica del
Rectorado, los miembros paritarios del sector particular de esta Casa de Estudios y los de
la Asociacion de Docentes e Investigadores de la Universidad Nacional de Cuyo
(FADIUNC), y

CONSIDERANDO:

Que las partes acuerdan pautas para respecto del mecanismo de
efectivizacion, acrecentamiento y reemplazos de larga data de docentes con horas
catedras de los colegios secundarios de esta Universidad.

Que, analizadas las presentes actuaciones por la Comisién de Docencia y
Concursos de este Cuerpo, la misma toma conocimiento, analiza y ratifica dicha Acta
Acuerdo.

Por ello, atento a lo expuesto, lo dictaminado por la Comision de
Docencia y Concursos y lo aprobado por este Cuerpo en sesién del 7 de junio de 2017,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Acta Acuerdo Paritario, celebrada el VEINTITRES (23) de
febrero de 2017, entre la Directora General de Educacién Secundaria (DiGES) de
la Secretaria Académica del Rectorado, los miembros paritarios del sector
particular de esta Casa de Estudios y los de la Asociacion de Docentes e
Investigadores de la Universidad Nacional de Cuyo (FADIUNC), que como Anexo |
que con DOS (2) hojas, forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones del Consejo Superior.
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ACTA ACUERDO

En la sede del Rectorado de la UNCUYO, siendo las 11:30 horas del dia miércoles 23 de febrero,
se rednen la Sra. Directora de la DIGES Prof. Maria Isabel Zamorano, y los miembros paritarios
por la UNCUYO Sr. Victor Ibafiez y Sr., Fabian Cremaschi, y la Sra. Francisca Staiti y Sra. Claudia
Marin como miembros paritarios de FADIUNC, y

Ambas partes consideran:

- Que la Res 547/15 establecia el mecanismo de efectivizacién traslado y acrecentamiento de
los docentes con horas cdtedras de los colegios secundarios con fecha de corte para el
acrecentamiento el 31 de octubre del 2015

- Que a partir de la Resolucién antes mencionada, las Ord. 38/95 CS y 39/95 CS entraron en
plena vigencia, levanténdose la suspensién de los articulos 23, 24, 25 y 26 de la Ord. 38/95 del
Consejo Superior.

-Que el proceso de Efectivizacién que se inicié en el afio 2016 bajo la Res. 547/15 CS concluird
en abril del 2017

-Que se ha producido un retraso en el proceso de Acrecentamiento segtn la Res. 547/15 y que
es necesario ajustar fa aplicacién de las Ord. 38/95 C.S. y Ord. 39/95 C.S. a los procesos de
Traslado y Acrecentamiento de horas y cargos del periodo 2016.

-Que se realizaron los llamados , durante del mes de febrero del corriente afio, para cubrir
horas y cargos con carécter de interinos en los distintos establecimientos secundarios urgidos
por el inicio del ciclo lectivo 2017 y con el objetivo de que los alumnos no perdieran dias de
dictado de clases

-Que seguin Acta paritaria del 27 de octubre del 2015 Res. 543/15 C.S. se acord6 que aquellos
docentes reemplazantes por cinco afios 0 mds de manera continua pasarfan a revestir el

caracter de efectivo

- Que las Ord. 38/95 C. S. y Ord. 39/95 C.S. estuvieron en plena vigencia para los cargos de
apoyo académico

-Que en lo que respecta a los cargos de apoyo académico no se dio cumplimiento a los
procesos de Traslados y Acrecentamiento

-Que en lo que respecta al cardcter del docente segtn Ord. 38/95 y Ord. 39/95 del C.S. el
carécter de efectivo tiene primacia sobre cualquier otra situacién de revista.

Los miembros paritarios de la UNCUYO y los miembros paritarios de FADIUNC acuerdan lo
siguiente: '

1°: Traslados (afio 2015 Res. 547/15 — afio 2016 Ord. 38/95)

En el proceso de traslado tendrd prioridad el docente efectivo frente a aquellos docentes
interinos que hubieﬂ'en sido designados en los llamados efectuados en los ciclos lectivos 2015 y
/ ,

2016.
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Los docentes que deseen trasladar sus horas/cargo deberan presentar nota en la Direccién de
cada Institucién con copia a la DIGES y a la Junta Calificadora en el lapso comprendido entre el
20y 24 de febrero del corriente afio, como fecha limite.

El docente que realizé proceso de traslado se hara efectivo cargo de las horas/cargo en la
Institucién segtin lo reglamentado por la Ord. 38 C.S .y Ord. 39/95 C.5S.

2°: Acrecentamiento (afio 2015 Res. 547/15 — afio 2016 Ord. 38/95)

Este proceso se iniciard a partir de mayo del 2017 con efectiva posesién de las horas al inicio
del ciclo lectivo 2018, y se dara lugar en las fechas establecidas el proceso de acrecentamiento
tanto del afio 2015 como del afio 2016.

Se destinard al proceso de Acrecentamiento correspondiente al afio 2015 las horas suplentes
€n cargo vacante a término no efectivizadas y las producidas por jubilacién y/o renuncia hasta
el 31 de octubre 2015.

Se destinard al proceso de Acrecentamiento correspondiente al afio 2016 las horas suplentes
en cargo vacante del periodo comprendido entre las fechas del 1 de abril de 2016 al 31 de

octubre 2016.

Se destinard al proceso de Acrecentamiento de cargos de apoyo docente, los cargos suplentes
vacantes comprendidos entre las fechas del 1 de abril del 2016 al 31 de marzo del 2017, por
Gnica vez. A bartir del 1 de abril del 2017 el acrecentamiento de cargos aplicard lo
reglamentado en la Ord. 38/95 y Ord. 39/95 C.S.

En el proceso de Acrecentamiento para horas cétedra, se realizara en primera instancia a nivel
institucional y en segunda instancia a nivel jurisdiccional, en ambos casos con horarios

abiertos.
3°: Reemplazos de larga data

Pasaran a revestir el cardcter de efectivos los docentes que se hubieren desempefiado como
reemplazantes en cargos de apoyo académico/horas cétedra, durante cinco afios o mas, de
manera continua, en caso de renuncia, jubilacién o fallecimiento del titular, hasta la
modificatoria de los articulos que resultaren necesarios de las Ord. 38/95 y Ord. 39/95 del C.S.
Observando en este punto continuidad con lo acordado anteriormente en Acta Acuerdo del 27
de octubre del 2015 y tomando como fecha de aplicacién la fecha de dicho acuerdo hasta la

modificatoria antes mencionada.
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